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JOSE DAVID BONILLA MENESES

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

CERTIFICA

El sefior JOSE DAVID BONILLA MENESES, identificado con la cédula de ciudadania
No. 16.944.646, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA el siguiente
contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica) modificada por la Ley 1150 de
2007, y sus normas reglamentarias:

No del contrato: 2220557 del 05 de Febrero del 2021

Objeto: Prestar servicios profesionales para impartir formacion
profesional integral como instructor de acuerdo a la red de
conocimiento y area tematica para los programas de
modalidad presencial, virtual y distancia ofertados por el
centro de electricidad y automatizacioén industrial ceai de
acuerdo con directrices y lineamientos institucionales para
la vigencia 2021.

Obligaciones: Participar en la planeacion de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el area
tematica del objeto contractual.

Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas de
formacion profesional integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos
para el 4rea tematica objeto del contrato.

Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos
y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los
programas del area tematica objeto del contrato.

Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza,

Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial CEAI
Calle 52 #2 bis 15, Cali. - PBX (57 2) 4315800
www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica

GD-F-011 V.05



=ENA

IN

JOSE DAVID BONILLA MENESES

aprendizaje, seguimiento y evaluacién de acuerdo a los
lineamientos pedagogicos y metodoldgicos de la entidad.

Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion técnica y/o pedagogica para
fortalecer el proceso de formacion del &rea tematica objeto
del contrato.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de
su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

Entregar los soportes del procedimiento de ingreso de
aprendices al programa de formacion tales como: ficha de
matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la entidad defina para la gestion
de la formacién profesional integral mediante las siguientes
actividades: a). verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b).
registrando juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. e). comunicando al coordinador académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de
seleccién, disefio de talleres e instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices.

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como
el manual de convivencia del centro de formacion.
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Apoyar procesos de registro calificado para los programas
en nivel tecndlogo del area tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo requiera.

Acatar los lineamientos del sistema integrado de gestion y el
sistema de seguridad de salud en el trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro programa.

Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de servicios.

Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los
aprendices que le sean asignados, cuando el centro de
formacion lo requiera.

Responder por los bienes y elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento del objeto del contrato y
una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el almacén.

Aplicar al proceso de certificacion de la norma de
competencia “orientar procesos formativos con base en los
planes de formacion concertados, o la actualizacion
"orientar formacién  presencial de acuerdo con
procedimiento técnico y normativo" o en su defecto debera
aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia de la
inscripcion efectiva a mismo, al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2021.

Acompafiar a los aprendices a las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de bienestar al
aprendiz.

Apoyar y acompafar los procesos de autoevaluacion de
programas de formacion en nivel tecnologo del centro de
formacion.

Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.
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Fecha inicio 15 de Febrero del 2021

Termino ejecucion: El termino inicial pactado fue de Nueve (9) meses y
Veintinueve (29) dias sin exceder el 14 de Diciembre del
2021.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales,
es de Treinta Y Nueve Millones De Pesos Mda/Corriente
($39.000.000)

No del contrato: 1691511 del 13 de Julio del 2020

Objeto: Prestacion de servicios profesionales como instructor de
acuerdo a la red de conocimiento y area tematica para los
programas de formacion profesional integral en las
modalidades presencial, virtual y distancia, ofertados por el
centro de electricidad y automatizacién industrial ceali,
atendiendo directrices y lineamientos institucionales para la

vigencia 2020.

Obligaciones: Participar en la planeacion de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el area
tematica del objeto contractual.

Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas de
formacion profesional integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos
para el é&rea tematica objeto del contrato.

Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos
y herramientas tecnologicas que la entidad defina.

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los
programas del area tematica objeto del contrato.

Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.
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Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion técnica y/o pedagogica para
fortalecer el proceso de formacion del &rea tematica objeto
del contrato.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de
su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

Entregar los soportes del procedimiento de ingreso de
aprendices al programa de formacion tales como: ficha de
matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la entidad defina para la gestion
de la formacién profesional integral mediante las siguientes
actividades: a). verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b).
registrando juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. e). comunicando al coordinador académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de
seleccién, disefio de talleres e instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices.

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como
el manual de convivencia del centro de formacion.

Apoyar procesos de registro calificado para los programas
en nivel tecndlogo del area tematica objeto del presente
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contrato, cuando el centro lo requiera.

Acatar los lineamientos del sistema integrado de gestion y el
sistema de seguridad de salud en el trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro programa.

Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de servicios.

Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los
aprendices que le sean asignados, cuando el centro de
formacion lo requiera.

Responder por los bienes y elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento del objeto del contrato y
una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el almacén.

Aplicar al proceso de certificacion de la norma de
competencia “orientar procesos formativos con base en los
planes de formacion concertados, o la actualizacion
"orientar formacién  presencial de acuerdo con
procedimiento técnico y normativo” o en su defecto debera
aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia de la
inscripcion efectiva a mismo, al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2020.

Acompafiar a los aprendices a las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de bienestar al
aprendiz.

Apoyar y acompafiar los procesos de autoevaluacion de
programas de formacion en nivel tecnologo del centro de
formacion.

Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Fecha inicio 16 de Julio del 2020
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Termino ejecucion: El termino inicial pactado fue de Cuatro (4) meses y
Veintinueve (29) dias sin exceder el 15 de Diciembre del
2020.
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales,

es de Dieciocho Millones Nove-cientos Cincuenta Mil
Setecientos Cincuenta Pesos Mda/Corriente ($18.950.750)

No del contrato: 000901 del 05 de Febrero del 2019

Objeto: Prestacion de servicios profesionales como instructor para
orientar procesos de formacion profesional a los aprendices
de los programas de formacién segun el &rea, de los
diferentes niveles y modalidad ofrecidos por el centro para
la vigencia 2019, atendiendo las politicas de calidad,
ambiental, salud seguridad en el trabajo, seguridad de la
informacion y meci definidas en la plataforma compromiso
de la entidad.

Obligaciones: Impartir formacion a aprendices en el programa de
formacion presencial y con el apoyo de las plataformas
dispuestas por la entidad segun el procedimiento de
ejecucion de la formacion, conformando los equipos de
desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o
conjunto de programas o redes tecnolégicas, para garantizar
integralidad en la formulaciéon de proyectos formativos, el
disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de
instrumentos de evaluacion e items que alimentaran los
bancos de pruebas para la seleccién de aprendices entre
otras.

Realizar actividades de aprendizaje de acuerdo a la
planeacion pedagogica definida para los diferentes

proyectos de la ruta de formacion, aplicando los
lineamientos, reglamentos, guias y material pedagdgico
definido por el sena.

Participar en la programaciéon y ejecucion del proceso de
induccién de aprendices de formacion titulada y el
reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando
cumplan con el objeto contractual de ejecutar acciones de
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formacion diferentes a la induccion.

Realizar el seguimiento del proceso formativo de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafamiento a las
actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades
de manera oportuna a la coordinacion académica en los
formatos y tiempos que se dispongan para ellos.

Usar cuando estén disponibles, las herramientas en el
ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la formacion
y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y
productos indicados.

Evaluar a los aprendices durante el proceso de formacion
de conformidad con la programacion asignada en el centro
de electricidad y automatizacion industrial.

Cumplir con los procedimientos adoptados por el centro en
la implementacion del sistema de gestion de calidad y
formacion por proyectos, y los registros inherentes al
proceso de formacion definidos por el sena en las fechas
estipuladas por la entidad con oportunidad y adjuntando los
respectivos soportes para cada caso.

Asistir a las reuniones que sean programadas para fijar y
monitorear los lineamientos, cobertura y productos
indicados en la ejecucion de la formacion profesional,
incluyendo las sesiones programadas en los grupos de
trabajo o cuando el equipo de desarrollo curricular del area
lo requiera y que estén relacionadas con el cumplimiento
del objeto del contrato y participar en los comités de
evaluacion y seguimiento a los que sea convocado.

Aplicar al proceso de certificacion de la norma de
competencia “orientar procesos formativos presenciales con
base en los planes de formacidn concertados, 240201044”,
o la actualizacion de la competencia “orientar formacién
presencial de acuerdo con procedimiento técnico y
normativo 240201056” y aportar el respectivo certificado de
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aprobacion, o la evidencia de la inscripcion efectiva al
mismo, al informe de ejecuciéon contractual, con plazo
méximo el 31 de julio de 2019, como mecanismo para
mantener los procesos de actualizacion y formacion
requeridos para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

Usar cuando estén disponibles, las herramientas en el
ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la formacion
y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y
productos indicados.

Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del
curso.

Participar en el comité técnico pedagogico del centro de
formacion aportando a las funciones definidas en las
componentes de gestion de la formacion profesional
integral, gestion del proceso de formacién de instructores y
las asesorias para el procedimiento de ejecucion de la
formacion profesional.

Presentar al supervisor del contrato y al coordinador
académico respectivo los informes que le sean requeridos.

Responder por los bienes y elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento del objeto contratado.

Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas
durante la ejecucion del objeto contractual, asi como del
informe final de gestion, informe de las actividades y
procesos asignados y de los archivos y elementos a su
cargo, antes de finalizar el contrato.

Participar de forma asertiva y cumplida en las
capacitaciones en los horarios que el centro programe para
el mejoramiento de los diferentes procesos que intervienen
en la formacion.
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Promover comunicacion asertiva en los ambientes de
formacion para contribuir al crecimiento integral de los
aprendices fomentado la tolerancia, el respeto por la
diferencia, congruente, clara, directa, equilibrada y honesta,
sin la intencién de herir o perjudicar, y actuando desde una
perspectiva de autoconfianza.

Brindar y procurar en todo momento un trato respetuoso
entre compafieros, y en general, hacia todas las personas
que hacen parte del centro de electricidad y automatizacion
industrial de cali.

Cumplir la ejecucion de la formacién que se asigne para el
acompafamiento de aprendices en ambientes virtuales de
aprendizaje segun los lineamientos de orientacion al
desempefio del instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, los cuales se encuentran en el aplicativo
compromiso — guia orientacién formacion ambientes
virtuales de aprendizaje — gfpi — g — 014, para los
instructores que orienten formacion titulada y/o
complementaria virtual.

El instructor no puede ser aprendiz en ninguna ficha donde
oriente formacion profesional.

Fecha inicio 11 de Febrero del 2019

Termino ejecucion: El termino inicial pactado fue de Diez (10) mesesy Dos (2)
dias sin exceder el 13 de Diciembre del 2019.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales,
es de Treinta Y Siete Millones Ciento Sesenta Y Cinco Mil
Quinientos Cuarenta Y Cinco Pesos Mda/Corriente
($37.165.545)

No del contrato: 000569 del 19 de Enero del 2018

Objeto: Prestacion de servicios profesionales como instructor para
orientar procesos de formacion profesional a los aprendices
de los programas de formacién complementaria virtual,
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ofrecidos por el centro para la vigencia 2018, atendiendo las
politicas de calidad, ambiental, salud seguridad en el
trabajo, seguridad de la informacion y meci definidas en la
plataforma compromiso de la entidad.

Obligaciones: Impartir formacion a aprendices en el programa de
formacion complementaria virtual y con el apoyo de las
plataformas dispuestas por la entidad segun el
procedimiento de ejecucion de la formacion, conformando
los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas o redes tecnoldgicas,
para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos
formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el
disefio de instrumentos de evaluacion e items que
alimentaran los bancos de pruebas para la seleccion de
aprendices entre otras.

Realizar actividades de aprendizaje de acuerdo a la
planeacion pedagogica definida para los diferentes

proyectos de la ruta de formacion, aplicando los
lineamientos, reglamentos, guias y material pedagogico
definido por el sena.

Cumplir la ejecucion de la formacién que se asigne para el
acompafiamiento de aprendices en ambientes virtuales de
aprendizaje segun los lineamientos de orientacion al
desempefio del instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, los cuales se encuentran en el aplicativo
compromiso — guia orientacion formacion ambientes
virtuales de aprendizaje - gfpi - g - 014

Utilizar las herramientas en el ambiente virtual de
aprendizaje para fortalecer la formacion y lograr el
cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos
indicados.

Evaluar a los aprendices durante el proceso de formacion de
conformidad con la programacién asignada en el centro de
electricidad y automatizacion industrial.
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Cumplir con los procedimientos adoptados por el centro en
la implementacion del sistema de gestion de calidad y
formacion por proyectos, y los registros inherentes al
proceso de formacion definidos por el sena en las fechas
estipuladas por la entidad con oportunidad y adjuntando los
respectivos soportes para cada caso.

Asistir a las reuniones que sean programadas para fijar y
monitorear los lineamientos, cobertura y productos
indicados en la ejecucion de la formacién profesional,
incluyendo las sesiones programadas en los grupos de
trabajo o cuando el equipo de desarrollo curricular del area
lo requiera y que estén relacionadas con el cumplimiento del
objeto del contrato y participar en los comités de evaluacion
y seguimiento a los que sea convocado.

Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del
curso.

Responder por los bienes y elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento del objeto contratado.

Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas
durante la ejecucion del objeto contractual, asi como del
informe final de gestion, informe de las actividades y
procesos asignados y de los archivos y elementos a su
cargo, antes de finalizar el contrato.

Participar de forma asertiva y cumplida en las
capacitaciones en los horarios que el centro programe para
el mejoramiento de los diferentes procesos que intervienen
en la formacion.

Promover comunicacion asertiva en los espacios virtuales
de aprendizaje para contribuir al crecimiento integral de los
aprendices fomentado la tolerancia, el respeto por la
diferencia, congruente, clara, directa, equilibrada y honesta,
sin la intencién de herir o perjudicar, y actuando desde una
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perspectiva de autoconfianza.

Brindar y procurar en todo momento un trato respetuoso
entre compafieros, y en general, hacia todas las personas
gue hacen parte del centro de electricidad y automatizacion
industrial de cali.

El instructor no puede ser aprendiz en el programa de
formacion en el que él tenga el rol de instructor, y de igual
manera no debe por ningn motivo autoevaluarse.

Fecha inicio 29 de Enero del 2018

Termino ejecucion: El termino inicial pactado fue de Diez (10) mesesy Un (1)
dia sin exceder el 30 de Noviembre del 2018.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales,
es de Treinta Y Cinco Millones Nove-cientos Sesenta Y
Cuatro Mil Ochenta Y Tres Pesos Mda/Corriente
($35.964.083)

No del contrato: 003054 del 04 de Septiembre del 2017

Objeto: Prestacion de servicios profesionales como instructor para
impartir formacion profesional a los aprendices de
formacion complementaria virtual durante la vigencia 2017,
con calidad, oportunidad y en cumplimiento de las
estrategias pedagdgicas y metodologicas dispuestas en la
entidad, permitiendo el aseguramiento curricular, en
desarrollo  del proyecto presupuestal: capacitacion a
trabajadores y desempleados para su desempefio en
actividades productivas, y asesoria y asistencia técnica
empresarial, para el desarrollo social, economico y
tecnoldgico, a través de los centros de formacion del sena a
nivel nacional.

Obligaciones: Impartir formacion a aprendices en el programa de
formacion presencial y con el apoyo de las plataformas
dispuestas por la entidad segun el procedimiento de
ejecucion de la formacion, conformando los equipos de
desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o
conjunto de programas o redes tecnoldgicas, para garantizar
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integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el
diseiilo de actividades de aprendizaje, el disefio de
instrumentos de evaluacion e items que alimentaran los
bancos de pruebas para la seleccion de aprendices entre
otras.

Realizar actividades de aprendizaje de acuerdo a la
planeacion pedagogica definida para los diferentes

proyectos de la ruta de formacion, aplicando los
lineamientos, reglamentos, guias y material pedagogico
definido por el sena.

Participar en la programacion y ejecucion del proceso de
induccién de aprendices de formacion titulada y el
reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando
cumplan con el objeto contractual de ejecutar acciones de
formacion diferentes a la induccién.

Realizar el seguimiento del proceso formativo de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafamiento a las
actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades
de manera oportuna a la coordinacion académica en los
formatos y tiempos que se dispongan para ellos.

Usar cuando estén disponibles, las herramientas en el
ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la formacion
y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y
productos indicados.

Evaluar a los aprendices durante el proceso de formacién
de conformidad con la programacién asignada en el centro
de electricidad y automatizacion industrial.

Cumplir con los procedimientos adoptados por el centro en
la implementacién del sistema de gestibn de calidad y
formacion por proyectos, y los registros inherentes al
proceso de formacion definidos por el sena en las fechas
estipuladas por la entidad con oportunidad y adjuntando los
respectivos soportes para cada caso.

:I'Em'lc.
www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

Cartificade
e

Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial CEAI Qract h
Calle 52 #2 bis 15, Cali. - PBX (57 2) 4315800 _ET_F

GD-F-011 V.05



=ENA

IN

JOSE DAVID BONILLA MENESES

Asistir a las reuniones que sean programadas para fijar y
monitorear los lineamientos, cobertura y productos
indicados en la ejecucion de la formacién profesional,
incluyendo las sesiones programadas en los grupos de
trabajo o cuando el equipo de desarrollo curricular del area
lo requiera y que estén relacionadas con el cumplimiento
del objeto del contrato y participar en los comités de
evaluacion y seguimiento a los que sea convocado.

Aplicar al proceso de certificacion de las normas de
competencia orientar formacién presencial de acuerdo con
procedimiento técnico y normativo y aportar el respectivo
certificado aprobado con plazo maximo el 30 de junio de
2017, como mecanismo para mantener los procesos de
actualizacion y formacion requeridos para el cumplimiento
de las obligaciones contractuales.

Cumplir los lineamientos de orientacion de desempefio del
instructor en ambientes virtuales de aprendizaje

Usar cuando estén disponibles, las herramientas en el
ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la formacion
y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y
productos indicados.

Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del
curso.

Participar en el comité técnico pedagdgico del centro de
formacion aportando a las funciones definidas en las
componentes de gestion de la formacion profesional
integral, gestion del proceso de formacién de instructores y
las asesorias para el procedimiento de ejecucion de la
formacion profesional.

Presentar al supervisor del contrato y al coordinador
académico respectivo los informes que le sean requeridos.
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Fecha inicio

Termino ejecucion:

Valor:

Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial CEAI
Calle 52 #2 bis 15, Cali. - PBX (57 2) 4315800

Responder por los bienes y elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento del objeto contratado.

Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas
durante la ejecucion del objeto contractual, asi como del
informe final de gestion, informe de las actividades y
procesos asignados y de los archivos y elementos a su
cargo, antes de finalizar el contrato

Participar en los procesos de induccién y capacitacion
programados por la entidad

Participar de forma asertiva y cumplida en las
capacitaciones en los horarios que el centro programe para
el mejoramiento de los diferentes procesos que intervienen
en la formacion.

Promover comunicacion asertiva en los ambientes de
formacion para contribuir al crecimiento integral de los
aprendices fomentado la tolerancia, el respeto por la
diferencia, congruente, clara, directa, equilibrada y honesta,
sin la intencién de herir o perjudicar, y actuando desde una
perspectiva de autoconfianza.

Brindar y procurar en todo momento un trato respetuoso
entre compafieros, y en general, hacia todas las personas
que hacen parte del centro de electricidad y automatizacion
industrial de cali.

06 de Septiembre del 2017

El termino inicial pactado fue de Dos (2) meses y
Veintisiente (27) dias sin exceder el 03 de Diciembre del
2017.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales,
es de Diez Millones Ciento Setenta Y Cuatro Mil Trescientos
Setenta Pesos Mda/Corriente ($10.174.370)
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No del contrato: 001762 del 07 de Febrero del 2017

Objeto: Prestacion de servicios profesionales como instructor para
impartir formacién profesional a los aprendices de formacion
titulada y complementaria virtual durante la vigencia 2017,
con calidad, oportunidad y en cumplimiento de las
estrategias pedagdgicas y metodologicas dispuestas en la
entidad, permitiendo el aseguramiento curricular, en
desarrollo del proyecto presupuestal: capacitacion a
trabajadores y desempleados para su desempefio en
actividades productivas, y asesoria y asistencia técnica
empresarial, para el desarrollo social, economico vy
tecnoldgico, a través de los centros de formacion del sena a
nivel nacional.

Obligaciones: Impartir formacion a aprendices en el programa de
formacion presencial y con el apoyo de las plataformas
dispuestas por la entidad segun el procedimiento de
ejecucion de la formacion, conformando los equipos de
desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o
conjunto de programas o redes tecnoldgicas, para garantizar
integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el
diseiio de actividades de aprendizaje, el disefio de
instrumentos de evaluacion e items que alimentaran los
bancos de pruebas para la seleccién de aprendices entre
otras.

Realizar actividades de aprendizaje de acuerdo a la
planeacion pedagogica definida para los diferentes

proyectos de la ruta de formacién, aplicando los
lineamientos, reglamentos, guias y material pedagogico
definido por el sena.

Participar en la programacion y ejecucion del proceso de
induccion de aprendices de formacion titulada y el
reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando
cumplan con el objeto contractual de ejecutar acciones de
formacion diferentes a la induccion.

Realizar el seguimiento del proceso formativo de cada
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aprendiz mediante la orientacion y acompafamiento a las
actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades
de manera oportuna a la coordinacion académica en los
formatos y tiempos que se dispongan para ellos.

Usar cuando estén disponibles, las herramientas en el
ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la formacion
y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y
productos indicados.

Evaluar a los aprendices durante el proceso de formacién
de conformidad con la programacion asignada en el centro
de electricidad y automatizacion industrial.

Cumplir con los procedimientos adoptados por el centro en
la implementacién del sistema de gestibn de calidad y
formacion por proyectos, y los registros inherentes al
proceso de formacion definidos por el sena en las fechas
estipuladas por la entidad con oportunidad y adjuntando los
respectivos soportes para cada caso.

Asistir a las reuniones que sean programadas para fijar y
monitorear los lineamientos, cobertura y productos
indicados en la ejecucion de la formacién profesional,
incluyendo las sesiones programadas en los grupos de
trabajo o cuando el equipo de desarrollo curricular del area
lo requiera y que estén relacionadas con el cumplimiento
del objeto del contrato y participar en los comités de
evaluacion y seguimiento a los que sea convocado.

Aplicar al proceso de certificacion de las normas de
competencia orientar formacion presencial de acuerdo con
procedimiento técnico y normativo y aportar el respectivo
certificado aprobado con plazo maximo el 30 de junio de
2017, como mecanismo para mantener los procesos de
actualizacion y formacion requeridos para el cumplimiento
de las obligaciones contractuales.

Usar cuando estén disponibles, las herramientas en el
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ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la formacion
y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y
productos indicados.

Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del
curso.

Participar en el comité técnico pedagdgico del centro de
formacion aportando a las funciones definidas en las
componentes de gestion de la formacion profesional
integral, gestion del proceso de formacion de instructores y
las asesorias para el procedimiento de ejecucién de la
formacion profesional.

Presentar al supervisor del contrato y al coordinador
académico respectivo los informes que le sean requeridos.

Responder por los bienes y elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento del objeto contratado.

Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas
durante la ejecucion del objeto contractual, asi como del
informe final de gestion, informe de las actividades y
procesos asignados y de los archivos y elementos a su
cargo, antes de finalizar el contrato.

Participar en los procesos de induccién y capacitacion
programados por la entidad.

Participar de forma asertiva y cumplida en las
capacitaciones en los horarios que el centro programe para
el mejoramiento de los diferentes procesos que intervienen
en la formacion.

Promover comunicacion asertiva en los ambientes de
formacion para contribuir al crecimiento integral de los
aprendices fomentado la tolerancia, el respeto por la
diferencia, congruente, clara, directa, equilibrada y honesta,
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sin la intencién de herir o perjudicar, y actuando desde una
perspectiva de autoconfianza.

Brindar y procurar en todo momento un trato respetuoso
entre compaferos, y en general, hacia todas las personas
que hacen parte del centro de electricidad y automatizacion
industrial de cali.

El instructor no puede ser aprendiz en el programa de
formacion en el que él tenga el rol de instructor, y de igual
manera no debe por ningdn motivo autoevaluarse.

El instructor debe presentar de forma periddica, junto con los
documentos para el pago de cuotas honorarias, informe
firmado por el correspondiente cuentadante de la
verificacion de la existencia de los bienes devolutivos
usados para la ejecucidon del objeto del contrato.

Cumplir los lineamientos de orientacion de desempefio del
instructor en ambientes virtuales de aprendizaje.

Fecha inicio 15 de Febrero del 2017

Termino ejecucion: El termino inicial pactado fue de Cinco (5) mesesy Cuatro
(4) dias sin exceder el 19 de Julio del 2017.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales,
es de Diecisiete Millones Nove-cientos Veinte Mil
Setecientos Sesenta Y Cuatro Pesos Mda/Corriente
($17.920.764)

No del contrato: 003519 del 14 de Diciembre del 2016

Objeto: Realizar actividades como evaluador de competencias
laborales en el area eléctrica y elaborar instrumentos de
evaluacion, en el cumplimiento de la meta asignada para el

ceail.

Obligaciones: Asegurar el cumplimiento del procedimiento de evaluacién
competencias laborales de acuerdo con el sistema de
gestion de calidad.

Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial CEAI
Calle 52 #2 bis 15, Cali. - PBX (57 2) 4315800
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Responder por los bienes y elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento del objeto contratado.

Entregar los inventarios asignados para el cumplimiento de
sus funciones en los siguientes casos: - cuando se
suspenda el contrato y cuando se dé por finalizado el mismo.

Velar por la conservacion y uso adecuado de los materiales
de evaluacion de acuerdo a la titulacion asignada en caso
que aplique

Presentar los informes mensuales de la gestion realizada.

Cumplir con el pago oportuno de sus obligaciones al sistema
general de seguridad social (salud, pensién y riesgos
profesionales, arp), acreditando el pago de dichas
obligaciones en los porcentajes establecidos por la ley.
estos aportes deberan acreditarse para la realizacion de
cada pago derivado del contrato estatal.

Realizar la gestion requerida para la planeacion y ejecucién
del proceso de evaluacion de competencias laborales.

Realizar el control documental y sistematizado de la
evaluacion propia de los procesos de evaluacion vy
certificacion de competencias laborales.

Recolectar evidencias requeridas por las normas de
competencias laborales establecidas, en los ambientes
acordados por las organizaciones y/o el sena.

Cumplir con la normatividad establecida por el sena para
desempefiarse como funcionario publico.

Cada uno de los evaluadores de competencias laborales
contratados tendra que emitir minimo 30 juicios de
competencias laborales al mes.

Cumplir con el objeto del contrato.

Calle 52 #2 bis 15, Cali. - PBX (57 2) 4315800 Eé:::
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Cumplir con la normatividad vigente que reglamenta el
proceso de certificacion de competencias laborales.

Diligenciar y guardar en las diferentes carpetas cada uno de
los formatos exigidos en el proceso, para atender a los
requerimientos de las  auditorias de  control

Realizar induccion de los procesos de normalizacion vy
certificacion de competencias laborales de acuerdo a los
lineamientos institucionales.

Diligenciar la documentacién necesaria y requerida por los
auditores y archivarlas en la carpeta de cada uno de los
postulados a certificar una competencia laboral.

Las demas que le sean asignadas de acuerdo con el nivel,
la naturaleza y el area del desempefio.

Fecha inicio 14 de Diciembre del 2016

Termino ejecucion: El termino inicial pactado fue de Dieciseis (16) dias sin
exceder el 30 de Diciembre del 2016.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales,
es de Un Millén Ocho-cientos Trece Mil Trescientos Treinta
Y Tres Pesos Mda/Corriente ($1.813.333)

No del contrato: 000835 del 28 de Enero del 2016

Objeto: Prestacion temporal de servicios profesionales como
instructor para orientar, acompafiar y evaluar procesos de
formacion profesional para aprendices de programa regular
en formacion virtual en 2016 por el centro de electricidad y
automatizacion indistrial.

Obligaciones: Impartir formacion a aprendices en el programa de
formacion presencial y con el apoyo de las plataformas
dispuestas por la entidad segun el procedimiento de
ejecucion de la formacion.

Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la
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orientacion y acompafiamiento a las actividades de
aprendizaje y reportar avances o dificultades de manera
oportuna a la coordinaciéon académica en los formatos y
tiempos que se dispongan para ellos.

Planear y ejecutar actividades para el fortalecimiento de las
competencias de manera presencial

Asistir a todas las reuniones que sean programadas para
fijar y monitorear los lineamientos, cobertura y productos
indicados

Ejecutar los lineamientos sobre programas, reglamentos,
guias y material pedagogico adoptado por el sena para
ejecutar el programa con el fin de adoptarlo y asi garantizar
el buen desarrollo de la formacion.

Participar y asistir a las sesiones programadas en los grupos
de trabajo cuando el equipo de desarrollo curricular del area
0 la entidad asi lo requiera.

Mantenerse al tanto de los procesos de actualizacion y
formacion que requiera para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Usar las herramientas disponibles en el ambiente virtual de
aprendizaje para fortalecer la formacion y lograr el
cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos
indicados.

Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del
curso.

Promover que los procesos comunicativos donde se da la
capacitacion sean asertivos.

Cumplir con los procedimientos adoptados por el centro en
la implementacién del sistema de gestion de calidad y
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formacion por proyectos, entregar los reportes estadisticos
para el sistema sofia plus y los registros inherentes al
proceso de formacion definidos por el sena en las fechas
estipuladas por la entidad con oportunidad y adjuntando los
respectivos soportes para cada caso, evaluar a los
aprendices durante el proceso de formacién y participar en
los comités de seguimiento a los que sean convocados, de
conformidad con los horarios de formacion del centro de
electricidad y automatizacion industrial.

Conformar los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o conjunto de programas o
redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que
alimentaran los bancos de pruebas para la seleccién de
aprendices entre otras.

Participar en la programacion y ejecucion del proceso de
induccién de aprendices de formacion titulada y el
reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando
cumplan con el objeto contractual de ejecutar acciones de
formacion diferentes a la induccion.

El coordinador académico podra designarlo como gestor de
proyectos para apoyar la programacion y seguimiento de la
formacion por proyecto o conjunto de proyectos por redes
tecnoldgicas que garanticen la integralidad en la ejecucién
del proceso de aprendizaje; cumplir con la programacion
predeterminada por la coordinacion  académica
correspondiente, de acuerdo con las normas, procesos y
metodologias pedagodgicas, estrategias de didacticas
activas formaciébn por proyectos y los protocolos
institucionales.

Acompafar y asesorar en forma permanente e integral a las
instituciones educativas y a los aprendices en el proceso de
formacion por proyectos durante la vigencia del contrato.
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Presentar al supervisor del contrato y al coordinador
académico respectivo los informes que le sean requeridos.

Participar en los procesos de induccidon y capacitacion.

Responder por los bienes y elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento del objeto contratado.

Participar de forma asertiva en los programas de
cualificacion y mejoramiento permanente que el centro
programe dentro de sus procesos de mejora continua, asi
como el mejoramiento de sus competencias en nivel de
inglés (minimo a2), y/ certificacién en procesos de formacion
entre otros programados para el mejoramiento de la calidad
de los instructores sena.

Brindar y procurar en todo momento un trato respetuoso
entre compafieros, y en general, hacia todas las personas
que hacen parte del centro de electricidad y automatizacion
industrial de cali.

Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas
durante la ejecucion del objeto contractual, asi como del
informe final de gestion, informe de las actividades y
procesos asignados y de los archivos y elementos a su
cargo, antes de finalizar el contrato.

Entregar en las fechas que el sena estipule los productos de
la planificacion, desarrollo y evaluacion de las acciones de
formacion: guias de aprendizaje, instrumentos de
evaluacion y formatos y/o registros de seguimiento para la
ejecucion de acciones de formacion profesional integral,
entre otros formatos que hacen parte del desarrollo y
ejecucion de la formacion.

Realizar seguimiento y gestion de los proyectos formativos,
de acuerdo con los propésitos de los programas de
formacion. garantizar su documentacion involucrando como
minimo los siguientes aspectos: metodologia del trabajo en
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equipo, planeacion, ejecucién, control, evaluacion y ajustes
de las fases, logro de los resultados de aprendizaje y
principales productos.

Coadyuvar en la consecucion de los resultados esperados
de los equipos de trabajo interdisciplinarios que el centro
acuerde para gestionar los proyectos formativos.

Participar de forma asertiva y cumplida en las
capacitaciones en los horarios que el centro programe para
el mejoramiento de los diferentes procesos que intervienen
en la formacion.

Presentar informe en el momento en que se cumplan las
actividades del contrato.

Fecha inicio 08 de Febrero del 2016

Termino ejecucion: El termino inicial pactado fue de Siete (7) meses y
Veintidos (22) dias sin exceder el 30 de Septiembre del
2016.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales,

es de Veintiséis Millones Ciento Cincuenta Y Cuatro Mil
Trescientos Veintiocho Pesos Mda/Corriente ($26.154.328)

No del contrato: 001471 del 30 de Enero del 2015

Objeto: Prestar servicios personales de instructor por periodo fijo,
para orientar, acompafar y evaluar procesos de formacion
profesional en los programas de formacion regular titulada y
complementaria presencial y/o virtual, en el centro de
electricidad y automatizacion industrial en el periodo enero
a diciembre del 2015.

Obligaciones: Cumplir el objeto del contrato

Participar activamente en los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de
programas por redes tecnologicas, para garantizar
integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el
disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e
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items que alimentaran los bancos de pruebas para la
seleccién de aprendices, entre otras.

Participar en la programacion y ejecucion del proceso de
induccién de aprendices de formacion titulada y el
reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando
cumpla con el objeto contractual.

Reportar en el sistema sofia plus en un plazo maximo de 3
dias, de acuerdo con la dindmica del sistema todas las
actividades que de acuerdo con los procesos son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y
su coherencia con el proceso formativo tales como:- registro
de los juicios evaluativos.- creacion de rutas y asociacion de
aprendices.- registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos- comunicar al
coordinador académico  oportunamente  anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Ei coordinador académico podra designarlo como gestor de
proyectos para apoyar la programacion y seguimiento de la
formacion por proyecto o conjunto de proyectos por redes
tecnoldgicas que garanticen la integralidad en la ejecucién
del proceso de aprendizaje.

Verificar en el sistema sofia plus la caracterizacion
poblacional de cada curso o programa al inicio del mismo.

Respetar y hacer cumplir los lineamientos y pautas para la
formacion apoyadas en ambientes virtuales de aprendizaje
establecidos por la entidad.

Guardar absoluta reserva sobre documentos, informacion,
programas y materias que lleguen a su conocimiento por el
desarrollo del objeto contractual,

Respetar y dar buen trato a los aprendices.

Ta
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Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad,
profesionalidad y eficiencia

Realizar el registro de juicios en el aplicativo sofia plus, de
cada aprendiz.

Asegurar la implementacion del procedimiento de ejecucion
de acciones de formacién profesional integral de acuerdo
con el sistema de gestion de calidad.

Responder por los bienes y elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento del objeto contratado.

Entregar los inventarios asignados para el cumplimiento de
sus funciones en los siguientes casos: - cuando se
suspenda el contrato y cuando se dé por finalizado el mismo.

Velar por la conservacion y uso adecuado de los materiales
de formacion de acuerdo a la titulacion asignada en caso
que aplique.

Participar en la convocatoria de formacion pedagogica que
el centro establezca, asi como formacion de tic.s, en mejora
de las competencias de las nuevas tecnologias. asistir de
manera obligatoria a los llamados efectuados por la entidad,
con el objeto de recibir capacitacion, actualizacion en
formacion

Implementacion y asesoria del proyecto formativo, de
acuerdo a lo disefiado en el aplicativo sofia.

Asistir a todas las reuniones programadas por el centro.

Seleccionar estrategias de enseflanza - aprendizaje -
evaluacion segun el programa de formacion profesional y el
enfoque metodoldgico adoptado.

Seleccionar ambientes de aprendizaje con base en los
resultados propuestos y en las caracteristicas y

Calle 52 #2 bis 15, Cali. - PBX (57 2) 4315800 Eé:::
www.sena.edu.co .
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Fecha inicio

Termino ejecucion:

Valor:

requerimientos de los aprendices.

Orientar los procesos de aprendizaje segun las necesidades
detectadas en los procesos de evaluacion, metodologias de
aprendizaje, programas vigentes y proyectos de formacion
definidos.

Legalizar la apertura de los complementarios en el aplicativo
sofia plus en el tiempo correspondiente.

Presentar los informes mensuales de la gestion realizada.

Cumplir con el pago oportuno de sus obligaciones al sistema
general de seguridad social (salud, pensién y riesgos
profesionales, arp, acreditando el pago de dichas
obligaciones en los porcentajes establecidos por la ley.
estos aportes deberdn acreditarse para la realizacion de
cada pago derivado del contrato estatal. 25) las demas que
le sean asignadas de acuerdo con el nivel, la naturalezay el
area del desempefio.

02 de Febrero del 2015

El termino inicial pactado fue de Diez (10) meses y
Dieciseis (16) dias sin exceder el 18 de Diciembre del 2015.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales,
es de Treinta Y Cuatro Millones Quinientos Cuarenta Y Seis
Mil Novecientos Treinta Y Cuatro Pesos Mda/Corriente
($34.546.934)

No del contrato: 004635 del 25 de Septiembre del 2014

Objeto:

Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial CEAI
Calle 52 #2 bis 15, Cali. - PBX (57 2) 4315800

Prestar servicios personales de instructor por periodo fijo,
para orientar, acompafar y evaluar procesos de formacion
profesional en los programas de formacion regular titulada y
complementaria presencial y/o virtual, en el centro de
electricidad y automatizacion industrial en el periodo julio a
diciembre del 2014.

www.sena.edu.co
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Obligaciones:
Fecha inicio 01 de Octubre del 2014

Termino ejecucion: El termino inicial pactado fue de Dos (2) meses y quince (15)
dias sin exceder el 13 de Diciembre del 2014.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales,
es de Siete Millones Nove-cientos Treinta Y Cinco Mil
Quinientos Pesos Mda/Corriente ($7.935.500)

Que, de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto fue
ejecutado y las partes cumplieron con sus obligaciones contractuales

Se expide en la ciudad de Santiago de Cali el lunes a los 27 dias del mes de diciembre
de 2021 a solicitud del interesado

Firmado
digitalmente por
ALEX AMED
VALENCIA ROJAS
Fecha:2021.12.27
09:52:55 -05'00'

ALEX AMED VALENCIA ROJAS

Subdirector (E) Del Centro de Electricidad y
Automatizacion industrial

Elaboro: LAURA ARBELAEZ iw .

Recibo de pago estampilla PROUCEVA No. 990100000005372444

Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial CEAI
Calle 52 #2 bis 15, Cali. - PBX (57 2) 4315800
www.sena.edu.co
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